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ВВЕДЕНИЕ 

Отчет о поступлении и расходовании средств в ГБДОУ детском саду № 24 Кировского 

района Санкт-Петербурга (Далее – Отчет) - форма широкого информирования 

общественности, прежде всего родительской, о расходовании средств учреждения, об 

основных результатах и проблемах его функционирования и развития в 2023 году. 

Основными целями Отчета являются: 

 обеспечение информационной основы для организации диалога и согласования 

интересов всех участников образовательного процесса, включая представителей 

общественности; 

 обеспечение прозрачности функционирования дошкольного образовательного 

учреждения. 

Настоящий Отчет подготовлен на основе контрольно-аналитической деятельности ДОУ за 

2023 календарный год, проводимой рабочей группой в составе: 

Руководитель (координатор) рабочей группы: Малич Н.П. -  заведующий ГБДОУ 

Члены рабочей группы:  

Васильева И.Н. – старший воспитатель (ответственный за свод и оформление результатов)  

Мордовцева Е.К. – заведующий хозяйством (член Совета ОУ) 

Супрун Н.В. – старшая медицинская сестра ГБУЗ № 88 Кировского р-на СПб 

Харланчук Н.А. – делопроизводитель (председатель ППО) 

Михайлова А.А. –  воспитатель (член Совета ОУ). 

 

1. Общие характеристики учреждения             

Полное название: Государственное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

детский сад № 24 общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности 

по познавательно-речевому и художественно-эстетическому развитию детей Кировского 

района Санкт-Петербурга является дошкольной образовательной организацией. 

Краткое наименование: ГБДОУ детский сад № 24 Кировского района Санкт-Петербурга. 

Учредитель ДОУ: исполнительные органы государственной власти Санкт-Петербурга - 

Комитет по образованию (далее – Комитет) и администрация Кировского района      

Санкт-Петербурга (далее – Администрация района).  

Место нахождения Комитета: 190000, Санкт-Петербург, пер. Антоненко, дом 8, литер А. 

Место нахождения Администрации района: 198095, Санкт-Петербург, пр. Стачек, дом 18.  

Заведующий ДОУ: Малич Надежда Петровна 

Учреждение работает по Лицензии на право осуществления образовательной 

деятельности № 2121 от 01.09.2016г. Срок действия лицензии - «бессрочно». 

Юридический адрес (фактический адрес): Образовательного учреждения: 198215, 

Санкт-Петербург, бульвар Новаторов, дом 74, литер А. 

Год ввода в эксплуатацию: 1967 год. Здание построено по типовому проекту. 

Проектная мощность: 220 чел.  

Режим работы: Образовательного учреждения: понедельник - пятница с 7.00. до 19.00. 

Выходные дни: суббота, воскресенье и праздничные дни, установленные 

законодательством РФ. Все группы 12 часов пребывания. 

Телефон/ факс: (812) 377-36-27; (812) 364-62-63.  

Электронная почта: dou24.kir@obr.gov.spb.ru  

Официальный сайт ДОУ: dou24.kirov.spb.ru 
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Структура групп ДОУ:  

на декабрь 2023 года в ГБДОУ функционируют 12 групп общеразвивающей                        

направленности: 

2 группы для детей раннего возраста от 1 года 6 месяцев до 2 лет  

2 группы для детей раннего возраста от 2 до 3 лет  

2 группы для детей дошкольного возраста от 3 до 4 лет  

2 группы для детей дошкольного возраста от 4 до 5 лет  

2 группы для детей дошкольного возраста, от 5 до 6 лет  

2 группы для детей дошкольного возраста от 6 до 7 лет. 

Продолжительность и сроки пребывания на каждом этапе обучения (в группе) 

определяются возрастом воспитанника, и составляют, как правило, один год. 

Наполняемость групп в течение отчетного периода соответствовала Государственному          

заданию на оказание государственных услуг на 2023 год и на плановый период 2024 и 

2025 годов.  

Фактический контингент воспитанников в 2023 году составил 261 человек: 

 ясли - дети раннего возраста от 1 года 6 месяцев до 3 лет - 73 человека; 

сад - дети дошкольного возраста от 3 до 7 лет – 188 человек. 

Структура управления, включая контактную информацию ответственных лиц. 

Управление Образовательным учреждением осуществляется в соответствии 

с действующим законодательством и Уставом ГБДОУ. Управление Образовательным 

учреждением строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Единоличным исполнительным органом Образовательного учреждения является 

руководитель Образовательного учреждения – заведующий Малич Надежда Петровна 

Коллегиальными органами управления Образовательным учреждением являются: Совет 

Образовательного учреждения, (далее – Совет ОУ), Педагогический совет 

Образовательного учреждения (далее – Педагогический совет), Общее собрание 

работников Образовательного учреждения, (далее – Общее собрание работников). 

У ГБДОУ есть официальный информационный сайт dou24.kirov.spb.ru, где размещены 

сведения об учреждении, педагогических кадрах, об успехах воспитанников. На 

методической страничке можно найти образовательные ресурсы, разработки занятий, 

развлечений, методические и консультативные материалы.   

Сведения о должностных лицах вышестоящих организаций и администрации ГБДОУ 

 

Должность Ф.И.О.,  

рабочий телефон 

Дни и часы 

приема 

Начальник отдела образования 

Администрации Кировского района 

Ступак Юлия Владимировна 

раб.тел. 576-94-47 

Вторник: 16.00 – 18.00 

Четверг: 16.00 – 18.00 

Главный специалист отдела 

образования  

Савинова Елена Николаевна  

раб.тел. 417-69-39 

Вторник: 16.00 – 18.00 

Четверг:16.00-18.00 

Заведующий ГБДОУ Малич Надежда Петровна 

раб.тел. 364-62-63 

Вторник: 15.00 – 18.00 

      Четверг: 10.00 – 12.00 

Старший воспитатель Васильева Ирина Николаевна  

раб.тел. 377-36-27 

Среда: 16.00-18.00 
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2. Особенности образовательного процесса 

Образовательный процесс строится на основе законодательно-нормативных документов, 

оценки состояния здоровья детей, системы психолого-педагогических принципов, 

отражающих представление о самоценности дошкольного детства.  

Содержание образовательного процесса в ГБДОУ № 24 определяется (ОПДО) 

Образовательной программой дошкольного образования ГБДОУ детского сада № 24 

Кировского района Санкт-Петербурга (далее ОП ДО ГБДОУ), разработанной творческой 

группой педагогов ГБДОУ детского сада № 24, принимаемой и реализуемой им 

самостоятельно в соответствии с федеральным государственным образовательным 

стандартом дошкольного образования (ФГОС ДО) и соответствующей федеральной 

образовательной программой дошкольного образования  (ФОП ДО) (приказ Министерства 

просвещения Российской Федерации от 25.11.2022 №1028 «Об утверждении федеральной 

образовательной программы дошкольного образования»). 

Программа направлена на создание развивающей образовательной среды для детей 

раннего и дошкольного возраста (от 1 года 6 месяцев до 7 лет) открывающей 

возможности для позитивной социализации ребёнка, его всестороннего личностного 

развития, развития инициативы и творческих способностей, индивидуализации на 

основе сотрудничества с взрослыми и сверстниками в соответствующих дошкольному 

возрасту видах деятельности и учетом особых образовательных потребностей детей с 

ограниченными возможностями здоровья (далее по тексту – ОВЗ) в условиях 

совместного образования. 

В Программе отражены содержание обучения и воспитания, особенности организации 

образовательной деятельности и образовательного процесса, учитывающие возраст 

детей и их образовательные маршруты, направленность групп, а также участие 

родителей (законных представителей) в реализации Программы.           

Обучение и воспитание в ГБДОУ д/с № 24 осуществляются на русском языке. 

В соответствии с Уставом ГБДОУ и лицензией на осуществление дополнительного 

образования в учреждении в 2023 году реализовывались дополнительные 

общеобразовательные общеразвивающие программы «Русская изба» и «В мире детского 

танца» на безвозмездной основе. 

Программа «Русская изба» рассчитана на детей с 3 до 7 лет. Данная программа направлена 

на развитие творческих способностей, познавательное и эстетическое развитие детей, с 

опорой на культурные традиции и инновационную направленность. 

Программа по хореографии «В мире детского танца» ориентирована на детей в возрасте 

от 4 до 7 лет. Данная программа направлена на приобщение детей к миру танца и носит 

художественную направленность.  

Для реализации программ дополнительного образования в ДОУ организована работа 

кружков. Кружок «Русская изба» посещают все дети ДОУ от 3 до 7 лет (188 человек). 

Кружок «В мире детского танца» все дети ДОУ от 4 до 7 лет (140 человек). 

 

Дополнительных платных образовательных услуг ГБДОУ не оказывает.  
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3. Охрана и укрепление здоровья детей, их физического и психического развития 

Охрана и укрепление здоровья детей является важнейшей задачей в работе коллектива. 

В учреждении учтены требования к оборудованию и содержанию территории детского 

сада, которая огорожена забором, озеленена. Территория имеет наружное электрическое 

освещение. Каждая группа имеет индивидуальный участок для прогулок детей, 

оснащенный игровым и спортивным оборудованием, которое систематически проходит 

поверку.  

Режим дня пребывания воспитанников в ГБДОУ соответствует возрастным 

особенностям детей и способствует их гармоничному развитию. 

Как механизм реализации Программы развития (на 2021-2025 гг.) в учреждении 

организована Служба здоровья. Это форма взаимодействия специалистов по 

обеспечению условий для сохранения и укрепления здоровья всех участников 

образовательного процесса.  

Система оздоровительной работы с детьми ведётся в пяти направлениях: 

1. Использование вариативных режимов дня в ДОУ. 

2. Организация режима двигательной активности. 

3. Формирование основ гигиенических знаний и здорового образа жизни. 

4. Лечебно-профилактическая работа. 

5. Организация питания.  

4. Условия осуществления образовательного процесса 

 Образовательный процесс осуществляется в специально предназначенных для этого 

помещениях ДОУ, отвечающих лицензионным требованиям. 

Основным ориентиром педагогической деятельности является создание условий для              

личностного становления ребенка, развития его самосознания. Это достигается через             

создание предметно-развивающей среды и предоставление ребенку возможности для             

саморазвития. 

Учебно-методическая оснащенность детского сада позволяет педагогам проводить 

воспитательно-образовательный процесс на достаточно хорошем уровне. Учреждение 

располагает учебно-методической литературой для реализации программ, по которым 

осуществляется образовательный процесс, имеется достаточно литературы по 

организации взаимодействия с родителями, а также дидактических пособий, необходимых 

для работы с детьми. Методическая литература представлена в методическом кабинете 

учреждения, где ведется учет её движения. В группах также имеется методическая 

литература в соответствии с возрастом обучающихся, интересов и потребностей 

педагогов. 

Кроме того, в ДОУ создан банк электронных образовательных ресурсов - ЭОР 

(презентации и анимационный материал на различные темы и возраст), который является 

востребованным и постоянно пополняется педагогами. 

Библиотека в ГБДОУ не предусмотрена. Однако, в каждой группе в наличии большой 

арсенал детской художественной литературы, подобранный в соответствии с 

современными требованиями, возрастными особенностями детей конкретной группы.  
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              Функционирование информационной образовательной среды в ДОУ для 

организации процесса управления, методической, педагогической деятельности 

обеспечивается ТСО, сетевыми и коммуникационными устройствами:  

✓ технические и аппаратные средства  

✓ сетевые и коммуникационные устройства: возможность выхода в интернет, связь с 

сервером  

✓ программные средства: операционные системы – Windows7; автоматизированные          

программные продукты – Вижен-софт, Параграф  

✓ подключение к электронной системе «Образование» ЗАО «МЦФЭР».  

 

5. Состояние и использование материально-технической базы 

Детский сад расположен в кирпичном 2-х этажном здании, построенном по типовому       

проекту. Здание светлое, имеется центральное отопление, вода, канализация, 

сантехническое оборудование в удовлетворительном состоянии. 

ГБДОУ размещено среди многоэтажной жилой застройки. Имеет самостоятельный 

земельный участок 4595 м.2, территория которого ограждена забором высотой 1,5 м. и 

вдоль него зелеными насаждениями (деревья и кустарники с ядовитыми плодами 

отсутствуют).  

Территория ДОУ озеленена, на ней выделены зоны: физкультурно-спортивная, зона             

прогулочных участков 12 групп. Зона застройки включает в себя основное здание. 

Физкультурно-спортивная зона представлена площадкой, со спортивно-игровым 

оборудованием, площадка имеет травяной покров. Зона прогулочных участков 

размещается вблизи зеленых насаждений. Она включает 12 площадок (по количеству 

групп) для подвижных игр и тихого отдыха. Для защиты детей от солнца и осадков 

оборудованы веранды. Групповые площадки оснащены игровым оборудованием. 

Въезды и входы на территорию ДОУ асфальтированы. 

Вход в здание оборудован двойным тамбуром. Имеются пандусы. 

Раздевалки оснащены шкафчиками для одежды и обуви детей, сушилками. 

Групповые помещения включают: рабочую зону с размещенными учебными столами для 

воспитанников, зону для игр и возможной активной деятельности. Спальни находятся на 1 

этаже в помещениях групп раннего возраста, оборудованы стационарными кроватями.  В 

группах второго этажа (дошкольный возраст от 3-7 лет) спален нет, групповые помещения 

оборудованы двухуровневыми кроватями и раскладушками. Туалетные зоны делятся на 

умывальную и зону санузлов. В умывальной зоне расположены раковины для детей и 

шкафчики для индивидуальных полотенец, душевые поддоны с душевыми лейками — на 

гибких шлангах, зоны санузлов групп старшего дошкольного возраста (4 группы) 

разделены перегородками для мальчиков и девочек. 

6. Сведения о медико-социальном обеспечении 

 Медицинский блок включает в себя медицинский, процедурный кабинет, и оснащен 

необходимым медицинским инструментарием, набором медикаментов.  

Старшей медицинской сестрой ведется учет и анализ общей заболеваемости 

воспитанников, анализ простудных заболеваний, проводятся профилактические 

мероприятия: 

  осмотр детей во время утреннего приема; 
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 антропометрические замеры 

 анализ заболеваемости 1 раз в месяц, в квартал, 1 раз в год; 

 ежемесячное подведение итогов посещаемости детей. 

  лечебно-профилактические мероприятия с детьми и сотрудниками. 

Особое внимание уделяется контролю за качеством и срокам реализации поставляемых          

продуктов: наличие сертификатов, соблюдение товарного качества, условий хранения. 

Организация питьевого режима соответствует требованиям СанПиН. В ежедневный 

рацион детей включатся овощи, рыба, мясо, молочные продукты, фрукты. Анализ 

выполнения норм питания проводится ежемесячно. 

Меню обеспечивает: сбалансированность детского питания, удовлетворенность суточной 

потребности детей в белках, жирах и углеводах, суточные нормы потребления продуктов. 

Контроль за организацией питания осуществляется ежедневно старшей медсестрой                       

и бракеражной комиссией. Оценка медико-социального обеспечения показала его 

соответствие к предъявляемым требованиям. 

7. Соблюдение в ДОУ мер противопожарной и антитеррористической безопасности 

Основными направлениями деятельности администрации детского сада по обеспечению 

безопасности в детском саду всех участников образовательных отношений является: 

 пожарная безопасность 

 антитеррористическая безопасность 

 обеспечение выполнения санитарно-гигиенических требований 

 охрана труда. 

В ДОУ имеются и поддерживаются в состоянии постоянной готовности первичные 

средства пожаротушения: огнетушители, пожарные краны. Работниками учреждения 

строго соблюдаются требования к содержанию эвакуационных выходов. 

В соответствии с Федеральным законом и Правилами Пожарной безопасности, на         

каждом этаже вывешены планы эвакуации людей при пожаре. В соответствии с планом 4 

раза в год в ГБДОУ проводятся учебно-тренировочные занятия (эвакуация) для отработки   

действий персонала и воспитанников в случае пожара и ЧС, а также целевые 

инструктажи.  

В ГБДОУ функционирует объектовая станция программно-аппаратного комплекса – ПАК  

«Стрелец – Мониторинг».        

 В целях соблюдения антитеррористической безопасности в детском саду установлены 

домофоны, сигнал тревожной кнопки, камеры внутреннего и наружного 

видеонаблюдения.  

В учреждении введен в действие контрольно-пропускной режим, который действует в 

соответствии с современными требованиями.  

Главной целью по охране труда в детском саду является создание и обеспечение здоровых       

и безопасных условий труда, сохранение жизни и здоровья работающих в процессе труда, 

и организованного отдыха. 

8. Наличие современной информационно-технической базы 

 Компьютер –11 шт. (3 компьютера подключены к сети Интернет); 

 Мультимедийный проектор – 7 шт.; 

 Интерактивная доска – 5 шт.; 

 Многофункциональный принтер – 6 шт.; 
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 Лазерный принтер – 1 шт.; 

 Сканер – 1 шт.; 

 Ламинатор – 1 шт.; 

 Магнитофон – 14 шт.; 

 Музыкальный центр – 2 шт.; 

 Фортепиано - 1 шт.; 

 Электронное пианино – 1 шт.; 

 Телефон/факс – 2 

Электронная почта: dou24.kir@obr.gov.spb.ru 

     Официальный сайт ДОУ: dou24 kirov.spb.ru 

9. Динамика изменений материально-технического состояния образовательного   

учреждения за 2023 год 

1. В течение 2023 учебного года заключались договора с организациями: 

 медосмотр сотрудников /на сумму 153 176,34 руб./; 

 обучение сотрудников /на сумму 14 055,30 руб./; 

 поставка моющих средств /на сумму 65 783,69 руб./; 

 поставка бумаги для оргтехники /на сумму 18 690,00 руб./; 

 поставка гигиенической бумажной продукции /на сумму 116 669,98 руб./; 

 поставка канцелярских товаров /на сумму 26 40,00 руб./; 

 поставка посуды /на сумму 46 774,76 руб./; 

 поставка игрушек/на сумму 24 650,00 руб./; 

 поставка рабочих станций в медицинский кабинет и кабинет заведующего 

/на сумму 134 138,40 руб./. 

2. В начале учебного года были заключены договора с родителями вновь поступивших 

детей. 

3. Произведен достаточный объем хозяйственных работ и работ по улучшению условий 

труда.  

5. Хозяйственное сопровождение образовательного процесса осуществлялось без 

перебоев. 

6.  Весь товар сертифицирован, годен к использованию в ДОУ.  

7. Оформление отчетной документации по инвентарному учету, списанию и 

материальных ценностей проходило своевременно, согласно плану бухгалтерии ДОУ и 

локальными документами. 

10. Поступление и расходование средств 

Финансирование Образовательного учреждения осуществляется на основе нормативов 

субъекта РФ – города федерального значения - Санкт-Петербурга, определяемыми по 

данному виду и категории Образовательного учреждения, в том числе контингента 

Образовательного учреждения, в соответствии с действующим законодательством.  В 

целях обеспечения образовательной деятельности в соответствии с его Уставом, 

имущество закрепляется за Образовательным учреждением на праве оперативного 

управления. Имущество, закрепляемое за Образовательным учреждением, является 

государственной собственностью субъекта РФ - Санкт-Петербурга.  

Как и все государственные образовательные учреждения, наш детский сад получает 

бюджетное нормативное финансирование. 
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 Бюджетное финансирование в 2023 году распределялось следующим образом: 

Наименование статей расходов Утверждено 

на 2023 год (руб.) 

Заработная плата, 

 Начисления на выплаты по оплате труда 

 

50 396 628,27 

Расходы на закупку товаров, работ, услуг  

Всего: 

 

17 146 969,58 

Из них:  
Коммунальные услуги и услуги связи 2 186 400,00 

Услуги по содержанию имущества  

(ТО оборудования и систем, вывоз мусора, замеры 

микроклимата и т.д.) 
3 732 562,56 

Увеличение стоимости материальных запасов(канцелярские  

товары,  мягкий инвентарь и т.д.) 

932 544,00 

Поставка продуктов питания 10 295 463,32 

 

Итого:                                                                                   

 

67 159 877, 61 

 

Выделенные на 2023 год средства израсходованы полностью. 

Дополнительные финансовые средства за счет предоставления платных услуг, а также 

полученных от приносящей доход деятельности   НЕ ПРИВЛЕКАЛИСЬ.  

 

Добровольные пожертвования и целевые взносы физических и юридических лиц             

в 2023   году составили: 

Учебные пособия для организации индивидуальных занятий – 32 484,00 руб. 

Глюкофон – 1 521,00 руб. 

Итого: 34 005,00 руб. 

Вывод: Финансирование было стабильным. Материально-техническая база учреждения       

совершенствовалась в соответствии с выделяемыми средствами. Учреждение располагает 

достаточными финансовыми ресурсами для нормального функционирования.  
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